
Nazwa kursu Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego  dla pielęgniarek i położnych 

  

Cel kształcenia Przygotowanie pielęgniarki, położnej do wykonania standardowego, spoczynkowego badania elektrokardiograficznego oraz badań diagnostycznych w ramach upraw-

nień z wykorzystaniem zapisu elektrokardiograficznego, a także interpretacji składowych prawidłowego zapisu czynności bioelektrycznej serca oraz rozpoznania cech 

elektrokardiograficznych wybranych stanów chorobowych, w tym stanów zagrożenia życia i zdrowia. 

Czas trwania Zajęcia teoretyczne  38 godz. 

 Zajęcia praktyczne 70 godz. 

  
Kompetencje WYKAZ ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH, DO KTÓRYCH JEST UPRAWNIONA PIELĘGNIARKA PO UKOŃCZENIU KURSU 

SPECJALISTYCZNEGO WYKONANIE I INTERPRETACJA ZAPISU ELEKTROKARDIOGRAFICZNEGO 

1. Wykonanie zapisu EKG w spoczynku u osoby dorosłej. 

2. Ocena jakości zapisu EKG. 

3. Identyfikowanie prawidłowego elektrokardiogramu u dorosłych według kryteriów rozpoznawczych. 

4. Różnicowanie podstawowych zaburzeń w zapisie EKG (zaburzenia rytmu serca, niedokrwienie mięśnia sercowego, zaburzenia elektrolitowe). 

5. Założenie aparatu do całodobowego zapisu EKG – Holtera. 

6. Przygotowanie pacjenta do wykonania testu wysiłkowego. 

7. Pomiar ciśnienia i tętna podczas testu wysiłkowego. 

8. Ocena zapisu EKG na monitorze. 

 

 

Plan nauczania 

Lp. Nazwa modułu 
Liczba 

godz. 
Miejsce realizacji stażu Liczba godzin stażu Liczba godz. kontaktowych 

I. 
Podstawy elektrokardiografii i technika 

badania EKG 
6 

Pracownia EKG 21 39 

II. 
Analiza zapisu elektrokardiograficznego. 

Podstawy rozpoznawania nieprawidłowości 

w zapisie EKG. 

12 

III. 
Zapis elektrokardiograficzny w wybranych 

stanach kardiologicznych 
14 

Oddział Kardiologii dorosłych albo Pracownia kardiologiczna z pra-

cowniami diagnostyki kardiologicznej (EKG wysiłkowe, EKG metodą 

Holtera, EKG przezprzełykowe) 

49 69 

IV.  
Badania diagnostyczne z wykorzystaniem 

zapisu elektrograficznego 
6 

Łącznie 38  70 108* 

 

* Organizator kształcenia w porozumieniu z kierownikiem, ma prawo dokonać modyfikacji czasu trwania zajęć w wymiarze nie większym niż 10%. Oznacza to, że 90% czasu przeznaczonego na realizację  

    poszczególnych modułów nie podlega zmianie. Wskazane 10%, co stanowi nie więcej niż 10 godzin, może być wykorzystane na samokształcenie. 

 
 
 


